VILLA M MARITA

Offre d’emploi

Technicien.ne en éducation spécialisée

Villa Maria est une école privée
d’enseignement secondaire mixte
francophone et anglophone qui
accueille environ 1900 éléves.

Dans un monde en constante
evolution, notre école préne un
accompagnement personnalise,
jumelé a un environnement
stimulant. Les éleves des deux
langues d’enseignement jouissent
d’'une cohabitation bilingue et
harmonieuse. En choisissant
d’'intégrer la technologie au
service de I'enseignement, nous
développons pour nos éleves
une pedagogie innovante,
efficace et humaine.
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https://villamaria.qc.ca/carrieres/

Le défi vous intéresse?
Envoyez votre candidature a carrieres-careers@villamaria.gc.ca

Notre mission

Nous accompagnons nos éléves dans le
développement et la réalisation de leur plein
potentiel, afin gu’ils deviennent des citoyens
responsables du monde aptes a relever les défis
du marché du travail de demain.

L'opportunité

Faites partie d'une équipe qui évolue et collabore
dans un environnement bilingue et innovateur ou
I'numain reste au centre de nos préoccupations et
ou les efforts de chacun sont mis en commun afin
de créer un lieu d'apprentissage de qualite pour
notre communauté d’éleves. Faire carriere a Villa
Maria, c'est travailler dans une école de renom,

qui accorde une grande importance a la diversité,
a l'inclusion et a la réalisation de soi.




Votre role

A titre Technicien.ne en éducation spécialisée, vos
responsabilités seront de:

- Entretenir une relation d‘aide avec les éléves afin daider &
déasamarcer les situations de crises, favoriser le retour au calma
et suggérer des pistes de solution de madification du
compartemant;

- Participer & I'glaboration et a la rédaction du plan diintervention;
sélectionner des mesures a prendre pour atteindre les objectifs
qui ¥ sont détermings, évaluer I'atteinte des objectifs et
participer a I'evaluation du plan;

L Elaborer, organiser et animer des activités éducatives ou de
soutien pédagogigue (ex : organisation du travall) visant a
développer des hablletés sociales, cognitives, psychomotrices,
de communication ou autres;

- Planifier et mattre en place de la formation universelle (ateliers
sur thematiquas variges comme lintimidation, la gestion du
strass, la gastion des conflits, la motivation scolaire, la
fraquentation scolairg);

- Appliquer des technigues et des mathodes d'éducation
spécialisée, soit dans le cadre d'un plan d'intervention, soit dans
le cadre d'un programme desting aux elévas necassitant un
appui particuliar;

- Etre activement impliqué.e dans la mise en ceuvre du plan de
lutter et du code de vie;

- Rencontrer les éléves sous sa responsabilité, les parents et le
persgnnel enseignant pour les conseiller, les informer et leur
fournir la documentation et les references pertinentes;

L Collaborer avec I'Ssquipe-école dans le deploiement d'un miliew
de vie sain et sécuritaire.

Le.la collégue que nous recherchons a:

L Diplame d'etudes collégiales en techniques d'éducation spécialisée
ou I'éguivalent

] Excellente connaissance des divers styles dapprentissages, de
l'approche pédagogique et des caractéristiques des adolescents du
secondaire

L Démaontrer de l'autonomie
] Posseder des habiletés pour le travail en équipe et la collaboration.
L] Maitrise du francais et de I'anglais
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Le respect de soi, des autres et de
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La créativité et I'innovation

NOS VALEURS

Envoyez votre candidature a

https://villamaria.qc.ca/carrieres/

La confiance et
le dépassement de soi

POURQUOI NOUS CHOISIR
COMME EMPLOYEUR?

* Régime d'assurances collectives
adapté aux besoins des employés

* Programme d’aide aux employés

e Ambiance de travail humaine
et chaleureuse

» Possibilité de collaborer avec
une équipe multidisciplinaire dans
divers comités

* Site extérieur historique
et enchanteur

« A proximité d’une station de métro
e Stationnement gratuit

¢ Programme d'insertion professionnelle
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La persévérance et
la curiosité intellectuelle
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Le leadership




